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Pressemitteilung

Vorgeschobenes Argument fur Zeitarbeitsmindestlohn vom Tisch

(Berlin, 16.07.2008) Zu dem heutigen Beschluss des Bundeskabinetts, die
Arbeitnehmerfreizugigkeit fir die osteuropaischen EU-Mitgliedsstaaten bis Mai
2011 einzuschranken, erklarte der Hauptgeschaftsfiuhrer des Arbeitgeberver-
bandes Mittelstandischer Personaldienstleister (AMP), Thomas Hetz, am 16. Juli
2008 in Berlin:

,Durch diesen Beschluss ist Arbeitnehmern — mit Ausnahme von Hochqualifizierten
— aus den osteuropéischen EU-Mitgliedsstaaten der Zugang zum deutschen
Arbeitsmarkt Uber Mai 2009 hinaus verwehrt. Damit hat sich auch das
vorgeschobene Argument der Beflurworter eines Mindestlohns fiur die Zeitarbeit
erledigt, die Branche durch die sofortige Aufnahme in das Entsendegesetz vor
»Billigkonkurrenz* aus Osteuropa schitzen zu wollen. Wer jetzt noch einen
Mindestlohn flur die Zeitarbeit fordert, verfolgt also ganz andere Zwecke!*

Kontakt:

AMP e.V. , KronenstraRe 3, 10117 Berlin

Tel.: 030 / 20 60 98 — O, Fax: 030 / 20 60 98 — 11
E-Mail: mail@amp-info.de, Internet: www.amp-info.de
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